
DETTE DE L’ANCIEN CSE : LE REFUS DE TRANSPARENCE
Pour rappel, il y a toujours un manque de 300 000 €  dans le budget ASC, VOTRE ARGENT,  
qui se sont volatilisés sous l’ancienne mandature. La majorité actuelle paie la note sans poser de 
questions. Secrétaire et trésorière du CSE refusent toujours  de nous montrer les factures ! 

VOYAGES & ACHATS : LE CSE FAIT PIRE QUE LE PRIVÉ !
Contre notre avis, la majorité du CSE a imposé des voyages organisés sans tenir compte de vos  
envies, de vos budgets, ou de vos conditions familiales

Le résultat est un fiasco : les syndicats majoritaires ont réussi l’exploit de proposer des tarifs 
plus chers que ceux que vous trouvez vous-mêmes sur internet !

Pour reprendre une formule célèbre : nous ne dirons pas que ça n’a pas marché, nous dirons  
que c’est un échec.

DES DÉCISIONS TOUJOURS OPAQUES
La décision d’utiliser votre budget pour financer cafés et croissants a été prise lors d’une   

réunion à huis clos, sans les élus SUD et sans aucun compte-rendu des échanges ! 

Cette opacité est devenue la règle, et nous ne cessons de la dénoncer. À combien va  
s’élever la facture de cette opération de communication électorale ? 

Peu importe pour eux : ce sont les salariés qui paient. 

LE CAFÉ DE LA CAMPAGNE ÉLECTORALE
À l’approche des élections, les élus majoritaires du CSE  (CGT, CFDT, UNSA, CAT) se décident 
enfin à sortir de leurs bureaux pour rencontrer ceux qu’ils sont censés représenter. 

Après des années de silence radio et d’absence totale de comptes rendus, les voilà qui  
réapparaissent, sourire aux lèvres, avec café et viennoiseries. 

Ne vous y trompez pas : ce n’est pas de la solidarité, c’est du marketing électoral.  
Avec l’argent du CSE - le VOTRE - ils tentent d’acheter de nouveau votre sympathie  
pour sécuriser leurs sièges. Leur stratégie est rodée : réapparaître pour récolter vos voix, 
puis disparaître dès le lendemain du scrutin. 

SUD, LA VOIX DES SALARIÉS SOLIDAIRES

CSE : ALERTE À L’HYPOCRISIE !VerisureVerisure

Chez SUD, nous ne vous servons pas de café une fois tous les quatre ans :  
nous défendons vos droits au quotidien.

Chez SUD, nous exigeons la transparence totale sur l’utilisation des fonds du CSE. 
Votre argent doit servir à vos droits et à vos activités sociales,  pas à leur publicité.

Chez SUD, nous exigeons des activités sociales qui boostent 
votre pouvoir d’achat, pas des offres qui le plombent !



SANTÉ : PROTÉGER N’EST PAS SUSPECTER !
Lors des dernières NAO, les élus CGT ont demandé à la direction de « fliquer » les arrêts  
maladie. SUD solidaires dénonce fermement cette dérive. 

Le rôle des élus n’est pas de devenir les auxiliaires de la direction, mais de défendre les  
salariés en souffrance. Nous refusons de réclamer des contrôles abusifs auprès de vos  
médecins : la maladie ne doit pas être un motif de suspicion. 

Chez SUD, nous choisissons la solidarité. Nous sommes là pour vous soutenir, vous 
protéger non pas pour vous fliquer ! 

VOTRE QUOTIDIEN VAUT MIEUX QU’UN CAFÉ TOUS LES 4 ANS !

 Rejoignez la mobilisation avec SUD Solidaires !

PARCE QUE NOTRE SANTÉ ET NOS EMPLOIS  
VALENT PLUS QUE LEURS DIVIDENDES.REJOINS-NOUS !

CONTACTS

	sudverisure@gmail.com	 Farid : 07 62 75 12 18 	 Hicham: 06 11 09 95 96	 Yannick : 06 63 11 04 14

Un audit complet de la gestion et des comptes ;

Une remise à plat du contrat EDENRED :  
Des sommes colossales versées pour un résultat médiocre et des offres inutiles ;

La mise en place de prêts sociaux du CSE ;

Des activités collectives qui vous correspondent pour lesquelles vous serez consultés.

UNE RÉSERVE DE 90 000 €
Vos élus vous annoncent qu’il n’y a pas de budget pour des aides d’urgence ?    

Pourtant 90 000 € de surplus dorment sur les comptes du CSE. Cet argent doit servir à 
vous aider MAINTENANT (bons carburant, aides exceptionnelles) !  

À moins que ça ne serve à financer leur campagne électorale.  
Ne sommes nous pas en crise actuellement ? Pourquoi ne pas leur demander?  

CARBURANT : SUD AGIT POUR VOTRE POUVOIR D’ACHAT !
Face à l’explosion des prix à la pompe, rester silencieux n’est pas une   
option. SUD a officiellement interpellé la Direction pour demander   
des mesures urgentes face à la hausse des coûts du carburant.  
Nos propositions concrètes envoyées à la DRH :

• Prime de transport exceptionnelle pour compenser l’inflation.
• �Élargissement du télétravail pour les postes sédentaires  

afin de limiter les trajets.
• Aides au covoiturage et initiatives pour réduire votre facture mensuelle.

C’EST POURQUOI NOUS PROPOSONS :

LE CSE N’EST PAS UN CLUB PRIVÉ !
Le CSE ne doit plus être la propriété d’une petite poignée d’élus qui gèrent votre argent de façon  

arbitraire et opaque. Ce n’est pas leur argent, c’est le vôtre ! 

Alors que certains préfèrent dépenser 
l’argent du CSE dans de la communication 
électorale, SUD se bat pour des mesures 
qui impactent réellement votre fiche 
de paie. Nous attendons désormais une 
réponse concrète de Verisure. Pour nous, 
votre travail mérite un salaire qui ne part 
pas intégralement dans votre réservoir !


